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recrute sa/son futur·e Directeur·trice 
 

Un centre d’hébergement, une équipe, une mission : offrir un toit et une dignité à chaque 

personne sans abri. 

Qui sommes-nous ? 

Depuis 1987, Pierre d’Angle est bien plus qu’un lieu d’hébergement. Nous sommes un refuge 

inconditionnel, ouvert 365 jours par an, où 48 personnes trouvent chaque nuit un lit chaud, un 

espace de calme et de sécurité. Nous offrons aussi un accueil de jour, des douches, des 

siestes, une écoute, une orientation… 

Notre force ? Une équipe soudée, des partenaires engagés, et une conviction : aucune 

exclusion n’est une fatalité. 

Aujourd’hui, nous entrons dans une phase de transformation : rénovation d’envergure, 

agrandissement du bâtiment, consolidation de notre modèle financier. Nous cherchons un·e 

directeur·trice qui aura à cœur de porter cette vision tout en préservant notre âme 

associative. 

Le poste : un rôle clé, entre pilotage stratégique et management humain 

Vous êtes le·la garant·e de la mission et de la pérennité de l’association. En lien étroit avec le 

Conseil d’administration, vous incarnez la direction opérationnelle et stratégique de Pierre 

d’Angle. 

Vos responsabilités majeures : 
 Piloter la stratégie et le développement, 

 Définir et mettre en œuvre le projet associatif avec le CA, 

 Anticiper les évolutions du secteur et les besoins du public, 

 Porter la vision à long terme, notamment dans le cadre du projet immobilier (rénovation, 

nouveau bâtiment). 

Manager en « intelligence collective » :   
 Animer une équipe d’une vingtaine de personnes, dans un climat de confiance et de 

bienveillance, 

 Favoriser la montée en compétences, l’autonomie et la prise d’initiative, 

 Organiser les réunions d’équipe comme des espaces de co-construction. 

Assurer la gestion financière et administrative   
 Élaborer et suivre le budget (1,5 M€ hors investissements) en lien avec la trésorière   

 Superviser les comptes, les rapports annuels et les dossiers de subsides   
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 Développer les ressources propres (sponsoring, mécénat, dons) 

Représenter et rayonner 
 Être la voix de Pierre d’Angle auprès des pouvoirs publics, des partenaires et des 

médias, 

 Défendre les valeurs d’inconditionnalité et de dignité dans l’espace public, 

 Collaborer étroitement avec l’ASBL Ariane dans une logique de complémentarité 

Le profil que nous recherchons 

Formation 
 Master en gestion, sciences humaines, sociales ou économiques. 

Expérience  
 5 ans minimum dans un poste de direction ou de gestion globale d’une structure de 

taille similaire (20 pers., budget > 1M€), idéalement dans le non-marchand ou le social. 

 

Ce qui fera la différence   

 Une vision stratégique et une capacité à penser à long terme, 

 Un leadership bienveillant, participatif et fédérateur, 

 Une aisance avec les enjeux complexes (chantiers, subsides, ressources humaines), 

 Une bonne capacité à communiquer, en interne comme en externe, 

 Une intelligence relationnelle et émotionnelle affirmée, 

 Une parfaite maîtrise du français (et une connaissance du néerlandais), 

 Une sensibilité aux publics vulnérables et aux réalités du sans-abrisme. 

Nous offrons 

 Contrat à durée indéterminée (barème COCOM 319.00)   

 GSM et ordinateur de fonction 

 Entrée en fonction : septembre 2026 

 Une équipe humaine, engagée et pleine d’énergie   

 La chance de construire l’avenir d’une institution bruxelloise appréciée. 

Candidature 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à pierredangle.rh@gmail.com     

Date limite : 15 août 2026 

 

Pierre d’Angle est RGPD compliant : en postulant, vous acceptez que vos données soient 

conservées pour d’éventuelles futures opportunités. 
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